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PROGRAM CSR SUSTAIN

Dapatkan (Online) Mentorship
Gap Analysis & Pelatihan Sistem
Manajemen Anti Suap (SMAP)
ISO 37001:2016

seluruh biaya Mentorship ditanggung SustalN

Khusus untuk:
e Lembaga Filantropi (nirlaba) dan mandiri
e Lembaga Pendidikan
e Lembaga yang bergerak untuk kepentingan sosial
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Tujuan Program CSR SustalN

Dalam momen Hari Kemerdekaan Republik Indonesia, SustalN berkomitmen menyelenggarakan Program
Corporate Social Responsibility (CSR) sesuai ISO 26000. Tahun ini, SustalN memberikan kesempatan
untuk Lembaga Filantropi, Lembaga Pendidikan dan Lembaga yang bertujuan Sosial untuk mengikuti
Kesempatan mendapatkan:

e Mentorship Gap Analysis ISO 37001:2016 Sistem Manajemen Anti Penyuapan (SMAP);

e Training SMAP ISO 37001;
tentunya tanpa biaya apapun.

Tujuan

e Komitmen SustalN kontribusi pada SDGs; pendidikan inklusif berkualitas. Tata Kelola Berintegritas
merupakan pondasi untuk mampu memberikan pendidikan berkualitas;

o Komitmen SustalN kontribusi pada 4 pilar SDGs; sosial, ekonomi, lingkungan dan pembangunan hukum
dan tata kelola, membantu lembaga pendidikan, filantropi dan lembaga sosial lainnya untuk menguatkan
tata kelola organisasi yang berintegritas, antikorupsi;

e Meningkatkan pemahaman, kesadaran pentingnya membangun tata kelola berintegritas;

e Memberikan peningkatan kompetensi bagaimana cara menerapkan SMAP;

e Membangun ekosistem berintegritas;
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Latar Belakang

Telah banyak fakta-fakta kasus penyalahgunaan atas fungsi lembaga pendidikan
dan filantropi. Kita tahu terjadi kasus-kasus yang dilakukan Pengelola Filantropi
yang seharusnya dana-dana masyarakat yang diamanahkan kepadanya
diperuntukan tujuan mulia misalnya membantu korban bencana. Bahkan,
menurut Pusat Pelaporan dan Analisis Transaksi Keuangan (PPATK), Bapak Ivan
Yustiavandana saat bertemu Menteri Sosial Tri Rismaharini pada bulan Agustus
2022, menyatakan sebanyak hingga 176 lembaga filantropi diduga melakukan
penyelewengan dana dengan modus yang serupa seperti Yayasan Aksi Cepat
Tanggap (ACT).

Kasus-kasus korupsi juga terjadi pada Lembaga Pendidikan, baik pada lembaga
pendidikan swasta maupun negeri mulai dari pendidikan dasar hingga
perguruan tinggi.

Hal ini telah lama menarik perhatian Insan-lnsan SustalN, dan melalui program
CSR, berkomitmen untuk kontribusi meningkatkan kepedulian dan kompetensi
bagi Lembaga Filantropi, Lembaga Pendidikan maupun Lembaga Sosial lainnya
untuk semakin mampu bangun tata kelola berintegritas, antikorupsi dan
profesional.

Harapannya, semakin banyak lembaga filantropi, lembaga pendidikan dan
lembaga sosial yang mau peduli terus bangun tata kelola berintegritas.

176 Lembaga Filantropi Diduga Selewengkan
Dana Seperti ACT

Tirm detikMews - detikBali

Foto: Mensos Risma dan Kepala PPATK Ivan (Siviadetikcom)

‘Ikuti Program CSR mentorship gap
analysis kondisi tata kelola saat ini
merujuk pada SMAP ISO 37001 dan
dapatkan pelatihan SMAP untuk
seluruh Personil Organisasi Anda”

Tim SustalN
www.sustain.id



Program Mentorship Gap Analysis &

Des kri pSi Pelatihan Sistem Manajemen Anti

Penyuapan ISO 37001:2016

Program CSR mentorship gap analysis dan pelatihan SMAP terdiri dari kegiatan melakukan analisa
kesenjangan terhadap prosedur, implementasi tata kelola yang ada saat ini yang diterapkan oleh
Lembaga, dengan merujuk pada ISO 37001. Gap Analysis dilakukan dengan mempelajari dokumen-
dokumen lembaga, mulai dari Kebijakan-kebijakan yang relevan, prosedur pengendalian keuangan,
rencana dan pelaksanaan pelatihan-pelatihan dan bukti-bukti realisasi pelaksanaan. Seluruh giat
dilakukan online. | Output: Hasil Gap Analysis SMAP ISO 37001

SustalN juga akan memberikan 1 Workshop BRA dan Training SMAP yang substansinya adalah
tentang; mengapa SMAP?, bagaimana cara menerapkan Sistem Manajemen Anti Penyuapan SMAP
ISO 37001 pada Organisasi/Lembaga, tips-tips praktis menerapkan SMAP, ciri-ciri perilaku
organisasi dan hubungannya dengan tingkat awareness dan kompetensi cegah - deteksi - respon
risiko Korupsi, termasuk langsung praktik dan menghasilkan penilaian risiko penyuapan
berdasarkan proses bisnis lembaga yang ruang lingkupnya ditentukan oleh lembaga itu sendiri. |
Output: peningkatan pemahaman dan skill dalam menerapkan SMAP ISO 37001 termasuk
melakukan penilaian risiko korupsi/penyuapan.
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Apa yang Lembaga perlu siapkan dalam

DeS krl pSI mengikuti Program CSR SustalN

Lembaga hanya perlu melakukan dan menyiapkan:

1.Mengisi Form Pendaftaran

2.Menentukan lingkup 1 Fungsi/Unit Kerja sebagai Sampel

3.Membuat dan mendatangani Komitmen Minat Keikutsertaan Program CSR SustalN
(ditandatangani oleh Pimpinan tertinggi sesuai lingkup yang ditentukan)

4.Menetapkan minimal 1 Person In Charge

5.Mengalokasikan cukup up to 3 hari kerja saja selama Program pendampingan berlangsung (1
bulan). Up to 3 hari kerja bukan dalam full 1 hari, yang intinya antar lain untuk; 1-2 jam kick off
meeting, mengumpulkan dan submit bukti/dokumen untuk gap analysis, 0,5 hari wawancara
sesuai lingkup, 0,5 hari pelatihan SMAP.

6.Mengikuti Program Mentorship dengan komitmen dan kesungguhan
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Kriteria Pemilihan

Demonstrate Commitment

Kesempatan ini sangat jarang! dan banyak yang butuh layanan ini.
SustalN akan melihat bagaimana komitmen level Pimpinan Lembaga
(baik pada level tertinggi di lembaga, ataupun pimpinan Departemen
atau Pimpinan Fungsi/Unit yang menjadi scope) dilakukan Gap Analysis
dan Training gratis dari SustalN. Komitmen dapat ditunjukan antara lain;
Surat Minat ditandatangani oleh Pimpinan terkait, penunjukan jumlah
dan siapa Person In Charge yang akan dilibatkan dalam proses
pendampingan ini, jumlah peserta training yang rencananya akan
diikutkan pelatihan (online), mengapa perlu mentorship ini.

Demonstrate Action Plan

Dalam Surat Minat & Komitmen, silakan demonstrasikan apa rencana
aksi setelah mengetahui bagaimana hasil analisa kesenjangan
terhadap SMAP ISO 37001 dan telah mengetahui apa saja rekomendasi
rencana aksi yang diperlukan untuk meningkatkan pengendalian risiko
terhadap penyuapan dan telah mendapatkan pelatihan SMAP ISO 37001.
Sesuai nhamanya “SustalN" kami berharap, Lembaga Mau dan Mampu
terus meningkatkan penguatan integritas lembaga secara mandiri.
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Dateline (Milestone) Program CSR SustalN

Pendaftaran | 16 Agustus -1 September 2023
Proses Seleksi | 4-8 September 2023

Pengumuman (Short-Listed) 3 Lembaga terpilih [ 11 September 2023

Pelaksanaan Program | 18 September - 18 Oktober 2023

Bila ada yang ingin ditanyakan tentang Program CSR ini, silakan
menghubungi SustalN pada whatsapp atau nomor ponsel +62821-1370-
8285.
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MANFAAT ' YANG DIDAPATKAN

Setidaknya terdapat manfaat-manfaat berikut bila Unit Kerja Anda mendapatkan
Mentorship Program CSRini:

1 2 3 4

GRATIS Mendapatkan hasil Meningkatnya Mendapatkan
CET WG EWLIE Pemahaman & Rekomendasi
Kompetensi Rencana Aksi

Organisasi "investasi"
mengalokasikan sumber
daya anggaran untuk ini.

Organisasi/Perusahaan-

Gap Analysis juga Membangun Sistem Serusehean sslame il

menghasilkan iIntegritas organisasi

. inilah ibutuhk
Progra.m CSR Rekomendasi yang perlu pemahaman dan ulr?tluak téif Salkr)]u L:Jn Taar;a
memberikan Anda dapat ditindaklanjuti kompetensi J
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Daftar selambatnya:
1 September 2023 Pk. 17:00 WIB

Link Pendaftaran http://tiny.cc/CSRMentorshipSustalN

Scan Barcode Link Pendaftaran

v

[m] |

Bila ada yang ingin ditanyakan tentang Program CSR ini,

silakan menghubungi SustalN pada whatsapp atau nomor

ponsel tercantum di bawah ini.
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Daftar dan Hubungi
Kami

Daftarkan segera Lembaga Anda, manfaatkan kesempatan langka
mendapatkan mentorship gap analysis & training SMAP ISO 37001
tanpa biaya apapun. SustaiN telah diamanahkan oleh lebih dari 40
lembaga, perusahaan untuk melakukan pendampingan.

Mari bahu membahu terus bangun integritas, profesionalisme dan
sikap antikorupsi. Silakan hubungi whatsapp SustalN bila ada
pertanyaan lebih lanjut.
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@ Alaomat 1: Alomat 2:
Gedung Graha Mustika Ratu Lt. 5, JI. JI. Tebet Timur Dalam VIII No. 37 B,
Gatot Subroto Kav. 74-75, Jakartq, 12820
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